------------
iiiiii

lllllllllll
""""""""

51966 /PPS /2020

5 J 73 7, Sl
v FET{EE TR T
A 1 1 5 5
!
.
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Terakreditasi A berdasarkan Keputusan BAN-PT No. 5241/SK/BAN-PT /Akred/PT/XIl/2017

[JAZAH

Menyatakan bahwa

Hanum Adininggar

lahir di Bontang pada tanggal 26 Mei 1994 dengan Nomor Induk Kependudukan 647403660594000],
diterima pada bulan Agustus tahun 2017 dengan Nomor Induk Mahasiswa 17/418856 /PPS/03421.
Yang bersangkutan telah menyelesaikan studi, memenuhi seluruh syarat pendidikan Magister pada

Program Studi Magister Psikologi Profesi
Fakultas Psikologi
dan dinyatakan lulus pada tanggal 28 Januari 2020 sehingga kepadanya diberikan gelar

Magister Psikologi (M.Psi.)
beserta segala hak dan kewajiban yang melekat pada gelar tersebut.
Diterbitkan di Yogyakarta, tanggal 22 April 2020

Rektor

e

Prof. Ir. Panut Mulyono, M.Eng., D.Eng., [PU, ASEAN Eng.

kan

Prof. Dr. Faturochman, M.A.




gl
(

UNIVERSITAS GADJAH MADA

TRANSKRIP NILAIL
ACADEMIC TRANSCRIPT

Nama : Hanum Adininggar Tempat Lahir : Bontang
Name Place of Birth
Nomor Induk Mahasiswa :.- 17/418856/PPS/03421 " Tanggal Lahir : 26/05/1994
Student Number Date of Birth
Jenjang : Magister Nomor Ijazah : 51966/PPS/2020
Degree : Master Graduation Certificate Number
Fakultas : Psikologti Tanggal Diterima : 14/08/2017
Faculty : Psychology First Enrollment
Program Studi : Magister Psikologil Profesti Tanggal Lulus : 28/01/2020
Study Program : Master in Professional Psychology Passing Date
Kode . SKS Nilatl
No Code Mata Kuliah Courses Credit | Grade
1 |PSUGB005 Psikologi Postitif Positive Psychology 2 A-
2 |PSUB116 Filsafat Ilmu Philosophy of science 2 A-
3 |PSUB112 Metode Penelitian Kualitatif Qualitative Research Methods 2 A/B
4 |P5U6003 Metode Penelitian Kuantitatif: Quantitative Research Methods: 2 A/B
Rancangan Kuasi Eksperimen Quasi-Experimental Design
PSUG114 Perancangan Alat Ukur Psikologil Psychological Scales Development 2 A-
6 |PSUG002 Analisis Multivariat Multivariate Analystis 2 A-
7. [PSU7121 Praktik Observasi Wawancara Psychological Observation & 2 A-
Psikologtl Interview Practicum
8 [PSU7122 Praktik Psikodiagnostika Psychodiagnostic Practicum 4 A
9 [PSU7123 Praktik Intervensi Psikologtl Psychological Interventions 4 A
Practicum
10 |PSU7125 Kode Etik Psikologti Code of Ethics in Psychology 2 B+
11 |PSU7231 Asesmen & Intervensi: Human Proses |Assessment & Interventions: Human 1 A-
Processes
12 |PSU7232 Intervensi Organisast Organizational Intervention 1 A-
13 |PSU7233 Asesmen & Intervensi: Manajemen Assessmen & Intervention: 2 A-
Kinerja Performance Management
14 [PSU7234 Perencanaan SDM Human Resources Planning 2 A-
15 |PSU7401 Praktik Kerja Profesi PIO Internship in Industrial and 10 A
| Organizational Psychology
I, 16 |PSU7364 Asesmen Psikopatologti Assessment of Psychopathology 2 A/B
I
17 |PSU7365 Intervensi Psikopatologl Interventions of Psychopathology 2 A/B
18 |PSU7901 Tesis Thestis 6 A-
| Jumlah SKS : 50 Tesis
I Number of Credits Peran Resiliensi Karier sebagal Mediator antara
H Tndeks Prostaci Kumilater . 3.78 Perceived Supervisor Support dan Employability

Cumulative Grade Point Average Generasi Milenial

“ Thestis

L Predikat : Dengan Pujian i . :
Predicate : Cum Laude Career Resilience as Mediator Between Percetived

| ST Supervisor Support and Employability of Millennials
| Keterangan Nilat

Explanation of Grades
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